
経済産業省より 

 

1 件目 

平素より、経済産業行政の推進及び取引適正化に御理解・御協力を賜り、誠にありがとうご

ざいます。 

経済産業省文化創造産業課の加原と申します。 

 

令和７年の春季労使交渉において、３３年ぶりの高水準となった昨年の勢いで大幅な賃上

げを実現し、物価上昇に負けない賃上げの流れを中小企業・小規模事業者の皆様まで波及さ

せるためにも、価格転嫁・取引適正化を進めることが、極めて重要です。 

こうした中、令和７年１月に開催された「価格転嫁、賃上げ等のチャレンジを進める中小企

業を応援する車座」において、価格転嫁を阻害する商慣習の一掃に向けて取り組むよう、石

破総理より指示があったところです。 

 

つきましては、大変お手数ではございますが、添付の要請文を貴団体内で周知いただきます

よう、お願い申し上げます。 

周知いただく際には、個々の企業の代表者のみならず、現場の調達担当の方々まで、本要請

文の趣旨が広く周知・徹底されますよう、御配慮いただけますと幸いです。 

 

ご不明点等ございましたら、下記までお問い合わせください。 

（お問い合わせ先） 

中小企業庁 取引課 

０３ー３５０１ー１６６９（直通） 

bzl-s-chuki-torihiki@meti.go.jp 

 

どうぞよろしくお願いいたします。 

 

要請文 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-2.pdf 

 

2 件目 

この度は、昨今の経済情勢の変化などの影響により納税が困難な方に向けた猶予制度につ

いてご連絡いたしました。 

  

米国の関税措置等の経済情勢の変化により、国税を一時的に納付することができない方は、

１年以内の期間で猶予が認められる場合がございます。 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-2.pdf


納税が困難な事業者がいらっしゃれば、別添をご参照いただき、所轄の税務署（徴収担当）

にご相談いただけますと幸いです。 

なお、所轄の税務署は以下のURLから検索いただけます。 

https://www.nta.go.jp/about/organization/access/chizu.htm 

  

貴協会におかれましては、大変お手数をおかけしますが、会員企業様へ周知いただけますと

幸いです。 

ご多用のところ大変恐れ入りますが、周知のご協力のほど何卒よろしくお願いいたします。 

添付ファイル 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-5.pdf 

 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

経済産業省 

商務・サービスグループ 文化創造産業課 

加原 麻衣 

〒100-8901 東京都千代田区霞が関 1-3-1 

TEL：03-3501-1750 （課直通） 

 

 

 

全国中央会より 

1 件目 

この度、厚生労働事務次官より、本会会長に対し、別添の通り周知の依頼がありました。 

 

厚生労働省では、本年も全国安全週間として、7 月 1日～7月 7日までを安全週間、 

6 月 1 日から 6 月 30 日までを準備期間として、全国一斉に積極的な活動を行うことといた

します。 

つきましては、傘下の会員組合・組合員企業等に対して、 

下記のURL 等を用いて、周知して頂きますようお願い申し上げます。 

 

▼ 令和７年度の「全国安全週間」スローガン 

多様な仲間と 築く安全 未来の職場 

 

▼ 令和７年度全国安全週間実施要綱［260KB］ 

■ 令和７年度「全国安全週間」を７月に実施｜厚生労働省 

 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-5.pdf


添付ファイル 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-3.pdf 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-4.pdf 

 

2 件目 

経済産業省では、「国際化促進インターンシップ事業」とグローバルサウスの AI・IT 人材

を対象とした 

「インターンシップ・ジョブフェア」の 2事業を株式会社パソナに委託しており 

この度、本会に対して、別添の通り周知の依頼がありました。 

 

つきましては、傘下の会員組合・組合員企業等に対して、 

添付の PDF等を用いて、周知して頂きますようお願い申し上げます。 

 

【高度外国人材受入拡大に向けたインターンシップ・ジョブフェア等調査事業】※別添 1も

ご参照ください 

グローバルサウス IT/AI エンジニア インターンシップ事業 

本事業では、IT・AI 関連分野を学ぶグローバルサウス諸国の学生を対象にしたインターン

シップの実施を通じて、 

日本企業における日本語能力を有しない高度外国人材の受入体制整備を支援し、当該人材

の受入強化に 

必要な支援を調査することを目的としています。 

 

JAPAN JOB FAIR 2025  

海外からの外国人材直採用を促進するために、モンゴル、インドネシアでジョブフェアを開

催します。これにより、 

企業側の実施国の需要や、人材側の日本就職需要の高い国について調査を行います。 

また、日本企業が独自に採用活動を行う場合の一助となるよう、現地での交流会を開催しま

す。 

 

▼本事業に関するお問合せ▼ 

グローバルサウス IT/AI エンジニア インターンシップ事務局 

JAPAN JOB FAIR 2025 運営事務局 

TEL：050-5482-6928 / Email：globalsouth-it@pasona.co.jp  

担当：金澤、若村、川畑 

HP（インターンシップ）： https://japaninternshipglobal.go.jp/ 

HP（ジョブフェア）： https://japaninternshipglobal.go.jp/jobfair 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-3.pdf
https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-4.pdf


 

 

【国際化促進インターンシップ事業】※別添 2もご参照ください 

経済産業省 国際化促進インターンシップ事業  

本事業は、インターンシップの実施を通じて日本の中堅・中小企業における高度外国人材の

活躍環境を整備し、 

企業が海外展開等に取り組む体制を強化し、その成長を促進することを目的としています。 

2016 年度から始まり、今年で 10年目を迎えます。 

 

添付ファイル 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-6.pdf 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-7.pdf 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-8.pdf 

 

 

▼本事業に関するお問合せ▼ 

株式会社パソナ グローバル事業本部 令和 7年度国際化促進インターンシップ事務局 

TEL：050-5482-6891 / Email：jip@pasona.co.jp  

担当：中嶋（なかしま）・秋山（あきやま）※日本語可・英語可 

https://internshipprogram.go.jp/  

 

配信に関するお問い合わせは以下のメールアドレスまでお願いいたします。 

＝＝＝＝＝＝＝ 

全国中小企業団体中央会  

労働政策部 岡部 

〒104-0033 

東京都中央区新川 1-26-19 全中・全味ビル５F 

TEL：03-3523-4903 

E-mail：roudo-seisaku@mail.chuokai.or.jp 

 

https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-6.pdf
https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-7.pdf
https://kinkid-s.jp/news/2025.5.12-8.pdf

